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English Qualifications

Avviso interno per la selezione degli alunni partecipanti alla mobilita
Erasmus
Programma Erasmus+ Azione KA122 SCH

Progetti di mobilita di breve termine nel settore dell’istruzione scolastica

Progetto n. 2026-1-1T02-KA122-SCH-000424052 OID E10124537
CUP: C81126000280006

Oggetto: selezione di 20 alunni della scuola secondaria di primo grado per due mobilita di gruppo Erasmus+ in Spagna e
nella Repubblica Ceca.

Finalita

L’avviso disciplina una procedura trasparente, equa e inclusiva finalizzata a individuare gli alunni che potranno
maggiormente beneficiare dell’esperienza di mobilita, in coerenza con gli obiettivi del progetto: inclusione e competenze
socio-relazionali, sviluppo linguistico e internazionalizzazione, cittadinanza attiva, consapevolezza ambientale e
competenze green.

Il Dirigente scolastico
VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 che istituisce Erasmus+ per il periodo 2021-2027;

VISTI la Guida del Programma Erasmus+ 2026 e gli Standard di qualita Erasmus applicabili ai progetti di mobilita nel
settore dell’istruzione scolastica;

VISTA la candidatura KA122-SCH approvata, la Convenzione di sovvenzione e i relativi allegati;

VISTA la comunicazione dell’ Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE del 13 luglio 2026, acquisita al prot. n. [DA
COMPLETARE];

VISTI il DPR 275/1999, il D.Lgs. 62/2017, la Legge 241/1990, il DPR 445/2000 e il Decreto interministeriale 129/2018;
VISTI il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018;
VISTE, ove pertinenti, la Legge 104/1992 e il D.Lgs. 66/2017 in materia di inclusione;

VISTI il PTOF, il Regolamento d’Istituto, il Regolamento viaggi, il Patto educativo di corresponsabilita e le disposizioni
interne di sicurezza e tutela dei minori;
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VISTA la deliberazione n. 35 del Collegio dei docenti del 15 maggio 2026 e le ulteriori deliberazioni degli organi
collegiali relative al progetto e ai criteri;

CONSIDERATO il finanziamento assegnato, pari a euro 39.341,00;
EMANA

il seguente avviso interno per la selezione degli alunni partecipanti alle mobilita Erasmus+.

Articolo 1 Mobilita e posti disponibili

Destinazione Destinatari Periodo
Carcaixent, Valencia. Attivita 1-5 marzo 2027; partenza 28 febbraio e rientro 6 105
’ ’ Classi terze AB CD ’ maschi e
Spagna marzo .
Sfemmine)
. . . Attivita 5-9 aprile 2027; partenza 4 aprile e rientro 10 WK :
Tisnov, Repubblica Ceca Classi seconde A B C . ’ femmine e
aprile ;
4 maschi)

Le attivita sono mobilita di gruppo degli alunni. I docenti accompagnatori seguono il gruppo per I’intera durata e guidano
il percorso di apprendimento. Le date possono variare per motivate esigenze organizzative; ogni variazione ¢ comunicata
tempestivamente alle famiglie.

Cronoprogramma da coordinare: 1’accoglienza degli studenti cechi ¢ attualmente prevista dal 7 al 14 novembre 2026. Prima della firma
dell’avviso deve essere verificata la coerenza di tale data con il progetto approvato e con 1’avviso per le famiglie ospitanti.

Articolo 2 Requisiti di ammissione
Possono presentare domanda gli alunni regolarmente iscritti alle classi indicate nell’articolo 1 che, alla data di scadenza:

e abbiano riportato nel secondo quadrimestre dell’anno scolastico 2025/2026 una valutazione del comportamento non
inferiore a 9 decimi;

e accettino I’ospitalita presso una famiglia individuata dalla scuola partner;

e siimpegnino a partecipare alla preparazione pedagogica, interculturale, linguistica e organizzativa;

e siano disponibili a partecipare all’intero programma, comprese accoglienza dei partner, monitoraggio e
disseminazione;

e siano in possesso, entro la partenza, di documento valido per ’espatrio e degli ulteriori documenti sanitari e
autorizzativi richiesti;

e presentino domanda sottoscritta dagli esercenti la responsabilita genitoriale.

La disponibilita della famiglia ad accogliere studenti stranieri non costituisce requisito né criterio premiale ed ¢ acquisita

mediante una procedura distinta.

Articolo 3 Inclusione e riserva per minori opportunita

Almeno il 30% dei posti, pari a 6, & riservato agli alunni con minori opportunita: 3 per la mobilita in Spagna e 3 per la
mobilita nella Repubblica Ceca. Rientrano nella riserva gli alunni che incontrano una o piu barriere economiche, sociali,
familiari, geografiche, culturali, linguistiche, sanitarie, connesse a disabilita o al percorso educativo, secondo le
definizioni Erasmus+.

Gli alunni ammessi alla riserva sono valutati con la stessa griglia degli altri candidati; la scuola individua le misure di
preparazione e supporto necessarie. Se i candidati idonei nella riserva sono meno di 3 per un flusso, i posti residui sono
assegnati secondo la graduatoria generale. I candidati con minori opportunita partecipano anche alla graduatoria generale.

Le condizioni personali sono dichiarate con 1’ Allegato 4, consegnato separatamente. La documentazione ¢ esaminata
esclusivamente dal personale autorizzato e non ¢ messa a disposizione della Commissione oltre quanto necessario ad
accertare |’ammissione alla riserva.

Articolo 4 Criteri e punteggi

La Commissione attribuisce un massimo di 25 punti. I dati scolastici sono verificati d’ufficio; la famiglia non deve
autocertificare i voti.

Criterio Massimo Attribuzione

Valutazione dell’ Allegato 2 e del colloquio: interesse autentico,
6 conoscenza delle finalita, apertura interculturale e disponibilita
all’impegno. 0-6

Motivazione e coerenza con gli obiettivi
Erasmus
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Criterio Massimo Attribuzione

Potenziale beneficio personale e Bisogni di apprendimento, sviluppo dell’autonomia, competenze

formativo relazionali e beneficio atteso. 0-5
Responsabilita e comportamento 4 Voto di comportamento 10: 4; 9: 3;
Competenza comunicativa in inglese 3 Voto 10: 3;9: 2,5; 8:2; 7: 1,5; 6: 1; inferiore a 6: 0

Media del secondo quadrimestre, esclusi inglese, educazione civica,
Continuita dell’impegno scolastico 3 IRC/attivita alternativa e comportamento: almeno 9: 3; almeno 8: 2;
almeno 7: 1; inferiore a 7: 0

Educazione civica 2 Voto 10: 2; 9: 1,5; 8: 1; 7: 0,5; non superiore a 6: 0
Disp 0n1b11.1 ta do.cu.m ente}ta a.lle attivita 2 Piena: 2; parziale ma compatibile: 1; insufficiente: 0
preparatorie e di disseminazione

Totale 25

La media ¢ calcolata senza arrotondamenti intermedi e considerata fino al secondo decimale. Il colloquio ¢ condotto da almeno due
componenti sulla base della scheda dell’ Allegato 2 e viene sinteticamente verbalizzato.

Articolo 5 Commissione e procedimento

La Commissione Erasmus ¢ nominata con atto del Dirigente scolastico ed ¢ composta dai componenti della commissione
Erasmus in carica. I componenti dichiarano 1’assenza di conflitti di interessi e si astengono quando necessario. La
Commissione:

e verifica ricevibilita e requisiti delle domande;

e acquisisce dagli uffici i dati scolastici necessari;

e svolge e verbalizza i colloqui;

e attribuisce i punteggi applicando la griglia;

e formula due graduatorie, una per ciascuna destinazione;

e redige I’elenco degli ammessi alla riserva senza indicarne pubblicamente la condizione.

Articolo 6 Graduatorie e precedenze

Sono formate due graduatorie: una per le classi terze destinate alla Spagna e una per le classi seconde destinate alla
Repubblica Ceca. La selezione garantisce almeno 3 posti per ciascun flusso agli alunni con minori opportunita, secondo
I’articolo 3.

A parita di punteggio si applicano, nell’ordine: maggiore punteggio nella motivazione; maggiore punteggio nel
potenziale beneficio formativo; appartenenza alla categoria minori opportunita; sorteggio verbalizzato. L’eta non
costituisce criterio di precedenza.

Le graduatorie provvisorie e definitive riportano esclusivamente il codice identificativo, il punteggio e I’esito e sono
pubblicate nella bacheca riservata del registro elettronico. E ammesso reclamo motivato al Dirigente scolastico entro 5
giorni. L’accesso agli atti ¢ esercitato ai sensi della Legge 241/1990, tutelando i dati dei terzi e dei minori.

Non ¢ consentito lo scorrimento automatico da un flusso all’altro. Un’eventuale riassegnazione richiede compatibilita con
classe, programma approvato, scuola partner, requisiti, volonta della famiglia e graduatoria specificamente riaperta o
integrata.

Articolo 7 Abbinamento e composizione del gruppo

La graduatoria ¢ formata con quote rigide riferite al sesso. L’abbinamento con le famiglie ospitanti tiene conto delle
esigenze di sicurezza, benessere e compatibilita, delle caratteristiche dell’accoglienza e delle indicazioni concordate con
le scuole partner. Eventuali esigenze oggettive che incidano sulla composizione del gruppo sono motivate e gestite nel
rispetto dei principi di non discriminazione e parita di trattamento.

Articolo 8 Impegni degli alunni e delle famiglie

Gli alunni selezionati si impegnano a:

e partecipare agli incontri preparatori, alle attivita all’estero, all’accoglienza dei partner, al monitoraggio e alla
disseminazione;

e rispettare il programma, le regole delle scuole, le indicazioni degli accompagnatori e le consuetudini della famiglia
ospitante;

e mantenere un comportamento responsabile, inclusivo e rispettoso;

IC Anagni Primo Selezione alunni mobilita Erasmus+ a.s. 2026/2027



e realizzare i materiali e i compiti di apprendimento previsti;

e segnalare immediatamente difficolta, malesseri o situazioni di rischio.

Le famiglie si impegnano a collaborare alla preparazione, fornire tempestivamente documenti e informazioni
indispensabili, rispettare le scadenze e sottoscrivere il patto di mobilita e le autorizzazioni. L’ospitalita di studenti partner
e i relativi trasporti sono disciplinati da separato avviso e patto di ospitalita.

Articolo 9 Sicurezza salute e documentazione

La partecipazione definitiva ¢ subordinata alla verifica di documento valido per 1’espatrio, tessera europea di
assicurazione malattia o documento equivalente, autorizzazioni genitoriali, coperture assicurative e informazioni sanitarie
strettamente necessarie. Le informazioni relative a salute, disabilita, allergie, terapie o esigenze specifiche sono raccolte
separatamente e trattate esclusivamente dal personale autorizzato.

Prima della partenza I’Istituto comunica programma, contatti di emergenza, docenti accompagnatori, regole di
comportamento, coperture assicurative e procedure in caso di incidente o necessita sanitaria.

Articolo 10 Spese

Le spese di viaggio, supporto individuale, organizzazione e le altre voci ammissibili sono finanziate nei limiti e secondo
le regole della Convenzione Erasmus+. Prima dell’accettazione definitiva 1’Istituto comunica per iscritto le spese coperte
e le eventuali spese personali non coperte. Eventuali contributi non possono costituire una barriera alla partecipazione
degli alunni con minori opportunita; sono attivate, quando applicabili, le misure di sostegno all’inclusione previste dal
Programma.

Articolo 11 Rinuncia revoca e scorrimento

La rinuncia deve essere tempestivamente comunicata € motivata per iscritto. Si procede allo scorrimento della
graduatoria della stessa destinazione. La partecipazione puo essere revocata per perdita dei requisiti, dichiarazioni non
veritiere, mancata partecipazione ingiustificata alla preparazione o grave violazione degli impegni.

L’eventuale recupero di spese ¢ limitato alle somme individualmente riferibili al partecipante, gia sostenute, documentate
e non recuperabili, conseguenti a rinuncia tardiva e ingiustificata, previa valutazione del caso concreto. Nessun rimborso
¢ applicato automaticamente.

Articolo 12 Presentazione della domanda

La domanda deve pervenire entro le ore 08:00 del 01/10/2026 utilizzando I’ Allegato 1 e 1’ Allegato 2. L’ Allegato 4 ¢
presentato separatamente soltanto per richiedere I’accesso alla riserva per minori opportunita. Modalita ammesse:

e PEC all’indirizzo fric84400v@pec.istruzione.it;
e consegna all’Ufficio protocollo.

Fa fede I’acquisizione al protocollo. L’Istituto puo chiedere la regolarizzazione di irregolarita formali entro un termine
assegnato. Le domande tardive o prive degli elementi essenziali non sono ammesse.

Articolo 13 Trattamento dei dati

11 trattamento ¢ descritto nell’ Allegato 5. La presa visione dell’informativa non equivale a consenso: i trattamenti
necessari alla selezione e alla gestione del progetto sono fondati sui compiti istituzionali e sugli obblighi applicabili.
Eventuali trattamenti facoltativi, come particolari forme di diffusione di immagini, sono oggetto di informativa e scelta
separata.

Articolo 14 Pubblicita e responsabile del procedimento

L’avviso ¢ pubblicato sul sito, all’ Albo online per il periodo necessario e nella bacheca del registro elettronico.
Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico, dott. Maurizio Sparagna, salvo diversa designazione.
Informazioni: fric84400v(@istruzione.it.

11 Dirigente scolastico
Dott. Maurizio Sparagna

MAURIZIO SPARAGNA
23.09.2026 13:24:02
CEST
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